
   

Initiative ergreifen, Herausforderungen annehmen, Zukunft gestalten. 
 

Dafür stehen wir bei Areus. Als Entwicklungspartner der internationalen Automobilindustrie, der Industrietechnik sowie 
weiterer innovativer Branchen setzen wir Tag für Tag alles daran, um unsere Kunden weiterzubringen. Mit unseren 
Kompetenzen in den Bereichen Elektronik, Prüf- und Messtechnik, Akustik und Audiotechnik sowie Testing entwickeln 
und produzieren wir zukunftsweisende Lösungen. Werden Sie Teil unseres Teams! 

Entfalten Sie zusammen mit uns Ihr Potential als 

Sie sind engagiert, offen, setzen sich ehrgeizige Ziele und verfolgen diese aktiv? Technik und Innovationen faszinieren Sie? 
Dann sollten wir uns kennenlernen! Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
MeineKarriere@areus.de. 

www.areus.de 

 
Personalsachbearbeiter (m/w/d) 
Teilzeit 20 Stunden am Standort Herrenberg 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Führung der elektronischen Personalakten und Bearbeitung aller 
einschlägigen Personalprozesse von Ein- bis Austritt im 
Personalmanagementsystem Personio 

• Organisation und Durchführung von On- und Offboarding-Aktivitäten 
• Ansprechpartner für das Zeiterfassungssystem askDante 
• Vorbereitende Lohn- und Gehaltsabrechnung 
• Organisation von Entsendungen und Durchführung der Reisebuchungen und 

Reisekostenabrechnungen  
• Erstellen von Arbeitszeugnissen  
• Organisation von betrieblichen Veranstaltungen 
• Mitarbeit in HR-Projekten 

 
Ihre Qualifikation 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung 
in der Personaladministration 

• Erfahrung in der Lohn- und Gehaltsvorbereitung  
• Gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht 
• Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen 
• Selbständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit 

 
Ihre Vorteile 
 

• Abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit mit großem 
Gestaltungsspielraum und viel Eigenverantwortung in einem modernen 
Familienunternehmen  

• State-of-the-Art Entwicklungs- und Arbeitsumgebung mit hervorragender 
Ausstattung in einem brandneuem Firmengebäude 

• Festanstellung mit attraktivem Gehalt und einem überdurchschnittlichen 
Versorgungskonzept sowie persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten 

• Zeit für Familie und private Vorhaben durch flexible Arbeitszeiten und 
Homeoffice-Tage sowie mögliche Teilzeitarbeit über alle Karrierestufen 
hinweg  

• Ein top bewerteter Arbeitgeber: kununu 

Ihre Ansprechpartnerin 
Magdalena Bayer 
Leiterin Personal 
+49 7032 32098-222 
MeineKarriere@areus.de 

 
 

Adresse  
Areus GmbH 
Einsteinstraße 13 
71083 Herrenberg 


